PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

N° Processo:

Licitagdo N°:
Dia:
Horério:
Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)
A Data de apresentacdo da proposta (dia/ més/ ano):
B Municipio/ UF: DIAMANTINA/MG
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo:
D N° de meses de execugdo contratual 12

Identifica¢do do Servigo:

Tipo de Servigo:

Unidade de medida:

Quantidade total a
contratar (em funcdo
da unidade de medida)

ENGENHEIRO ELETRICISTA DIAMANTINA

Posto De Trabalho

1

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente

a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servi¢o com caracteristicas distintas): ENGENHEIRO ELETRICISTA DIAMANTINA
2 Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 8.358,68
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual): ENGENHEIRO ELETRICISTA DIAMANTINA
4 Data base da categoria (dia/ més/ ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO % Valor (R$)
A Salario Base R$ 8.358,68
B Adicional de Periculosidade (percentual aplicado sobre " SALARIO BASE") 0% R$ -
C Adicional de Insalubridade (percentual aplicado sobre " SALARIO MINIMO") R$ -
D Adicional Noturno R$ -
E Hora Noturna Adicional R$ -
F Adicional de Hora Extra R$ -
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar) R$ -
Total da Remuneragao (Base de Célculo)] R$ 8.358,68
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica, etc.) R$ -
C Aucxilio Creche R$ 243,00
D Plano de Salde R$ 78,80
E Seguro de vida e/ou invalidez e/ou funeral R$ 32,00
F Moradia R$ -
Total dos Beneficios Mensais e Diarios| R$ 353,80
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos % Valor (R$)
A Uniformes R$ 66,00
B Botina R$ 15,16
C Capacete R$ 4,58
D Outros EPIS R$ 36,40
E Veiculo com combustivel R$ -
Total de Insumos Diversos| R$ 122,14
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1: ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 1.671,74
B SESI ou SESC 1,50% R$ 125,38
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 83,59




D INCRA 0,20% R$ 16,72
E Salario Educacéo 2,50% R$ 208,97
F FGTS 8,00% R$ 668,69
G Seguro Acidente do Trabalho 3,00% R$ 250,76
H SEBRAE 0,60% R$ 50,15

Total 36,80% R$ 3.076,00




SUBMODULO 4.2; 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

4.2 13° Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario 8,33% R$ 696,28
B Adicional de Férias 2,78% R$ 232,37
SUBTOTAL: 11,11% R$ 928,65
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 4,09% R$ 341,74
Total 15,20% R$ 1.270,39
SUBMODULO 4.3: AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,09% R$ 7,52
B Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Afastamento Maternidade 0,03% R$ 2,77
Total 0,12% R$ 10,29
SUBMODULO 4.4: PROVISAO PARA RESCISAO
4.4 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% R$ 35,11
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 2,81
C Multa do FGTS do Aviso Prévio Indenizado 4,00% R$ 1,40
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ 162,16
E Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,71% R$ 59,67
F Multa do FGTS do Aviso Prévio Trabalhado 4,00% R$ 6,49
Total 11,11% R$ 267,64
SUBMODULO 4.5: CUSTO DE REPOSIQAO DO PROFISSIONAL AUSENTE:
4.5 Composic¢ao do Custo de Reposi¢do do profissional Ausente % Valor (R$)
A FERIAS 8,33% R$ 696,28
B Auséncia por Doenca 1,66% R$ 138,75
C Licenca Paternidade 0,02% R$ 1,67
D Auséncias legais 0,04% R$ 3,34
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 2,51
F Outros (especificar) R$ -
SUBTOTAL: 10,08% R$ 842,55
G Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre o Custo de Reposicao: 3,71% R$ 310,06
Total 13,79% R$ 1.152,61
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % Valor (R$)
4.1 Encargos PREVIDENCIARIOS e FGTS: 36,80% R$ 3.075,99
4.2 13° SALARIO e ADICIONAL DE FERIAS: 15,20% R$ 1.270,39
4.3 Afastamento MATERNIDADE: 0,12% R$ 10,29
4.4 Provisio para RESCISAO: 11,11% R$ 267,64
4.5 Custo de REPOSICAO do profissional AUSENTE: 13,79% R$ 1.152,61
4.6 Outros (especificar) R$ -
Total 77,02% R$ 5.776,92
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO.
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 20,00% R$ 2.922,31
B TRIBUTOS
B.1 Tributos Federais (especificar) - COFINS 3,00% 621,89
Tributos Federais (especificar) - PIS 0,65% 134,74
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% 1.036,48
B.4 Outros Tributos (especificar)
C LUCRO 8,00% R$ 1.402,71
Total R$ 6.118,13
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO.
Mé&o-de-obra vinculada a execugdo contratual (VALOR por EMPREGADO) Valor (R$)
A MODULO 1 - Composic&o da REMUNERACAO R$ 8.358,68
B MODULO 2 - Beneficios MENSAIS e DIARIOS R$ 353,80




MODULO 3 - Insumos Diversos (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) R$ 122,14
MODULO 4 - ENCARGOS Sociais E Trabalhistas R$ 5.776,92
SUBtotal (A+B+C+D): 14.611,54

MODULO 5 - Custos Indiretos, Tributos E Lucro R$ 6.118,13

VALOR POR EMPREGADO/ MES R$ 20.729,67

VALOR POR "POSTO DE TRABALHO"/MES R$ 20.729,67




